INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 de abril de 2023

Lic, Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo ¢l agrado de dirigirme a tsted, para prasentarle mi informe MENSUAL de actividades sienda el sigulente:

Nombre completo del Contratista: Brenda lsabel L5pez Romitez Ccul: 3087 63637 1209

Namero de contrate: DGDCFC-029-029-2023 Acuerdo Ministerial:  18-2023

Servidos (Técnicos o Profesionales): Téenlcos Nit del Contratista: 88896102

'Ndmero de Factura: 436883297 Serie: E2832810

Honerarios Mensuales: 06,500.00 Periodo del Informe: Mes de abril de 2023

Monto Total del Contrato (25,580.65 Plazo del Contrato:  03/01/2023 Al 30/04/2023

Unidad Administrativa donde presta

[os serviclos: Direccién de Participacisn Ciudadana

Objetivos del Contrato: *E técnico” se compromiete o prestar sus servicios téenicos para la Direccdsn de Participacién Ciudadana de la

Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de ks Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes,
con dedicadén v diligencia y con arveglo a las prescripdones de sus conocimientes téenicos, en Ja prestadén de
Serulcios técnicos que se describen a cantinuacisn, sin ser estas limitatives, sino enundativas. (segin Clausula de
contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

D]

€)

h)

k)

Apoyé en la elaboradén de un Plan de Trobcje Anual que induyé objetivos, resultados, metodologias, cronograma de actividades y ruta de
acclén para la coordinacion de Ia Casa de Desarrollo Cultural que impulsé las potendalidades culturales del territorio asignado.

Apoyé en la planificacisn, coordinacién v ejecucidn de acclones en atencitn a las fechas conmemorativa en el marce de la Agenda Cultural 2023,
priorizando les potenclalidades culturales y lingiifsticas del munidplo atendido para el desarrollo y fortalecimiento de la cultura local,

Apové en la elaboracién v entrega de la Calendarizacién mensual de acciones proyectadas, entrega del Registro Unico de Usuarlos Naconal -
RUUN-, Memoria de labores, realizados por [as Casas de Desarrollo Cultural, atendlendo las fechas designadas.

Apoyé en la rendidén de informes de resultados de la Casa de Desarrollo Cultural, cuando sean solictadas por la Direccién de Participacién
Cludadana.

Apoyé en la redlizacién de reunlones semanales con el equipo de trabajo para la socialization de la Agenda semonal y el establecimiento de [as
comisiones para el logro de los objetlvos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural.

Apoyé en elaboradén de un mapeo de actores culturales que Incluyé directorio complete, alimentacin v difusién del Sitema de Informacdén
Culturdl -SIC~, a través de las Casas de Desarrollo Cultural

Apové en la articulacdén interinstitucional con gobiemos locales, sodedad civil, organizaciones culturales, Alcoldios Indigenas y Consejos de
Autoridades Ancestrales para ef establecimlento de allanzas y ejecucién de acciones para ka promodén, impulso y revitalizadién de los elementos
culturales proplos de la Casa de Desarrollo Cultural csignada,

Apoyé en la elaboradén vy entrega de un Informe situacional eultural a nivel local para el afio 2023, o través de acciones que cité documentos
bibliogréficos, entrevistas da campo y otros estudios realizados en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Apové en dar cumplimlento a los politicas v programas culturcles establecidos en los Planes Nuaclonales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural

Apoyé v garanticé el activo y adecuado fumicionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural,

Apoyé en la atencién de los procesos de participacién del Sisterna de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural o nivel Municipal yio Departamental,
hadendo Inddencia para el establecimiento de alianzas y gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores culturales de la localidad.




)  Apoyé el trabajo territorial a la Direccién de Participacién Ciudadane.

m) Apoyé en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios técnicos y/o profesionales de la Direccion de Participacién
Ciudadana para promover temas culturales.

Brenda lsabel L6pez Ramirez José Arturo Pérez Cifuentes
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalta los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 28 de abril de 2023
Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccifin General de Desarrolie Culttiral v Fortolecimiento de los Cufturm
Ministetio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado seftor Director General
Tengo el agrado de dirigirme a tsted, para presentarie mi informe FINAL de actividexdes stendo el siguiente:
Nombre completo del Contratiste: Brenda [sabel Loépez Ramirez Cul: 3087 635637 1209
Nitmero de contrato: DGDCFC-029-029-2023 Acuerdo Ministerial:  18-2023
Servicios (Témicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contrathitc: 88896102
Nimerc de Factura: 436883297 Serle; E2832810
Honorarios Mensuales; Q 6,500.00 Perioclo del Informe:  03/01/2023 Al 30/04/2023
Monto Total del Contrata Q 25,580.65 Plazo del Cortrate:  03/01/2023 Al 30/04/2023
Unidad Adminktrativa dende
presta los servicios: Direccién de Participocidn Crxdadana
Objethros del Contrato: *E témko” se compromete a prestar sus servicios téenicos para Ja Direcclén de Participacién Ciudadone de la Direcdén General de

Desarrolle Cultural y Fortalecimiento de las Cultures del Ministerio de Culttra y Deportes, con dedicacidn y difigencla y con ameglo
a las prescripdiones de sus canodmientos técnicos, en la prestacidn de Servicios técnicos que se desariben a continuaclon, sin ser esteas
fimitatives, sino enunciativas, (segim Clausula de contrate: Tercera).

Desarrolio Ordenado de los Actividades Reatizadas durante f Periodo Comprendido:

a)

b)

€}

g}

Apové en la elaboradén de un Plan de Trabaje Anual que Induysd cbjetives, resuftados, metodologics, cronograma de actividades v nuta de ceddn para la
coordinaclén de la Caa de Desarrallo Cultural que Impuls los potencialidades cutturales del territorio asignedo.

Apoyé en [a planificacion, eoordinadién v efecucién de acclones en atencdén a las fechas conmemerativa en el marco de la Agenda Cultural 2023, priorizando los
patenclalidodes cufturales y ingtiisticas det rmumicipio atendido para el desarrollo v fartalecimients da la cultura local.

prémladaborud&nym&h%dm:m&muddempmmmddﬂeﬂmﬂmdemmNodonul-RUUN-,Memudade
labores, realizados por las Casos de Desarrallo Cultural, atendiendo los fechas designades.

Apoyé en la rendicién de Informes de resultados de la Cesa de Desarrolle Cultural, cuandao sean sofictades por la Direccidn de Partidpacién Cludademet.

Apoyé en la realizacén de reumiones semenales con el equipo de trabajo para ka socializacién de la Agenda semanal y el establecimiento de las comisiones para el
logro de fos objetivos planteadas @ través de ks Casa de Desarrolle Cultural.

Apovémelubomdéndemmupmdenchoram&mnlesquemduyétﬁmctotiocompleto,uﬁmmtnd&:ydiﬁniéndelSbtzrmdelrsfmnodén&dtwnl-slc-,u
trovés de las Canas de Desarrollo Cultural.

Apoyé en la articuladén interinstitucional con gobiernos locales, sociedad dvil, erganizaciones culturales, Alealdias Indigenas y Consejes de Autoridades Ancestrales
para el establecimiento de dalionzas v ejecuddn de acciones para la promacién, Impulse y revitalizacion de los elementos culturales proples de la Casa de

Desarrollo Cultural asignadet i

1

prémluelubomdénthregadeunlnfom:esitumiom!mltwnlunive!Iooulpmdaﬁozozs,qtruuéideacquuedtédocumenbmbmnogréﬂm.
entrevites de campo v otros estudios realizados en la Cosa de Desamolle Cultural aslgnada

Apoyé en dar cumplimiento a las politics y programas culturales establecidos en los Planes Naclonales, Departamentales ¢ Mtmicipales de Desamrollo Cuttural,

Apoyé v garanticé el activo y adecuado fundonamiento de la Casa de Desarrolla Cultural.




k)

]

m)

Apoyé en la atencién de los procesos de participacidn del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano v Rural a nivel Municipal y/o Departamental, haciendo
incidencia para el establecimiento de alianzas y gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores culturales de la localidad.

Apové el trabajo territorial a la Direccién de Participacién Ciudadana.

Apoyé en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios técnicos ylo profesionales de la Direccién de Participacién Ciudadana para
promover temas culturales.

Brenda Isabel Lopez Ramirez

José Arturo Pérez Cifuentes
Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)

Nombre Completo del Contratista
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guctemala, 28 de abril de 2023
Lic, Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Culturad v Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.
Estimado sefior Director General
Tengo el agrado de diriginme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo ef siguiente:
Nombre completo del Contratista:  Brenda lsabel Lépez Ramirez CLU: 3087 63637 1209
Ntimero de contrato: DGDCFC-029-029-2023 Acuerdo Minksteriak  18-2023
Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contratista: 88856102
Netmero de Factura: 436883297 Serie: E2832810
Honorarios Mensuaies: Q 6,500.00 Periodo del Informe: 03/01/2023 Al 30/04/2023
Monto Total del Contrato Q 25,580.65 Plazo del Contrato: 03/01/2023 Al 30/04/2023
Unidad Administrativa donde presta
{0t servidos: Direccién de Perticipacién Ciudadana
Objetivos del Contrato: “El t&cnlco” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccldn de Participacién Ciudadana de la Direccién

Generol de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Minksterlo de Cultura y Deportes, con dedicacidn v
dlligencia v con arreglo a las prescripclones de sus conocimientos técnicos, en la prestadén de Servidios téenicos qua sa
describen ¢ continuadén, sin ser estas limitativas, sino enmmcativas. (segtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

9]

e)

Se logrd la sstematizadién v entrega de un Plan de Trabajo Anual que refleja las octividodes programadcs, orientados a los 4 ejes de trobajo:
Investigaci6n y Desarrollo, Desarrollo Culttral y Artistico, Patrimonio Cultural y Naturdl, y Literatura y Oralidod que induyd 1 objetivo general v 5
objetives especiticos, creando estrategias v resultados, para trabojar metodologlas en el marco de la formad6n de talleres capacitaciones, conferencias,
charlas, 2da exposicion v concurso de Alfombras, que incluyd 01 cronograma de actividades del mes de enero al mes de abril, sa establecieron 1 ruta de
cccién, para la coordinacién de fa Casa de Desarrollo Cultural que impulé las potencialidades culturales en el municiplo de Tajumulco del
departamento de San Marcos.

Se logrd realizar 8 planificaciones, 8 accones en coordinadones v ejecucién de un taller sobre el alfabeto del idioma matemo en el marco del dia
intemadonal de Ja lengua matema, 2 conferencia sobre el dia de la Marimba declarado simbole Patrio y reconodido como Instrumento Nodonal,
conferencia sobre la importancia de combatir ef radsmo v la disaiminadén radal en el mareo del dia intemnadonal de la eliminadén de la disariminacidn
racial, 1 dialogo Sobre cuttura de puz en el marco del dia naclonal de la dignidad de las victimas del conflicto armado, 1 ceremonia Maya en el marco de
la conmemoradién del Dia Intermnadonal de le Mujer, 2 charlas; charla sobre el equinocdo de primeavera v charla sobre patrimonio culttral en el marco
del dfa de la Tiema y 1 conservatorio scbre la conservacién v revitalizacién del Idioma Matemo en el marco del dia del idloma, haciendo tn total de 8
acclones en atendén a las fechas conmemorativa en el marco de la Agenda Cultural 2023, priorizandoe los potendalidades culturales v lingtlisticas del
muricipio de Tojumulco para el desarrolio y fortalecimiento de la cufturalocal, 5
Se logrd la elaboracidn v entrega de 4 Calendarizaciones de los meses de enero, febrere, marzo v abril de acciones proyectadas, en el rescote de del
idioma, tafleres de gastronomin, medicna natural v ancestral, 2do. exposidén y conamso de affornbros, cuftura de pez, Importandia de combatir la
discriminacién Racial, taller de dibujo v pintura, equinecdo de primavera, cosmoukién maya ¢ st relaclén con la humanidad, talleres de tefido a crochet,
ceremonia maya, revitalizendo las expresiones culturcles del munidplo de Tajumulco donde se hizo la entrega de 17 del Registro Unlco de Usuarios
Nacional -RUUN-, 17 Memoria de labores que benefido a 550 personas, realizados por Ia Casas de Desaimollo Cultural, del munidiplo de Tajumudco, del
departamento de San Marcos atendiends las fechas deslgnadas,

Sa logrd la rendidén de 01 informe que refleja Jos resultados comespondiente al primer cuctrimestre del afio 2023, segtn el Plan Anual de Actividades
que priorizan las expresiones culturales en promodén, revitallzadén, fortalecimiento v desarrollo del municlpio de Tajumulco del departamento de San
Mareos, solicitadas por [a Direcdén de Participadsn Cudadana i

Se logré la realizacidn te 1 reunisn desde el mes da enero al mes da abril slendo un total de 16 reuniones, con el equipe de trabajo para la sodallzadén
de la Agenda semanal v el establecimiento de las siguientes comisiones, combién de Listados, comisién de Fotografics, convocatorias, realizacién de
agenda por adtividad, refaccién , para la realizadsn de cada una de las actividades programadas las cuales fueron fos sigulentes: taller de Gastrenomia,
chexlet sobre la Conservacén de! Idiema Materno, dia de la Marimba dedarado Simbole Patric y declarado Instrumento Nadonal, Cultura de Paz,
Ceremonia Maya, para el logro de los objetivos planteados o través de la Casa de Desarrollo Cultural, para el fortaledmlento y revitalizacién de las
expresiones Culturales del municipio de Tajumulco det departamento de San Marcos. .
Se logrd elaboracién de un mapeo de actores culturales que Incluyd directorio compieto, de 4 actores, hacedores de conodmientos cncestrales de la
gostronomfa del municiplo v ofidina munidpal de Turismo, cque facilita la coordinadién de las actividades v alimentacién y difwsién del Sistemo de
Informacitn Cultural -SIC-, sobre 2 platilles Gastronémico, el complemento de una ficha sobre el patrimonlo cultural Natural a través de las Cosas de
Desarrollo Cultural del mumidpio de Tajumuico del departamento de San Marcos.




a)

h)

k)

m)

Se logré la articulacién interinstitucional con la municipalidad, Oficina Municipal de Turismo, Oficina municipal de la nifiez y adolescencia, directores de
los diferentes establecimientos educativos de nivel primaria, Bésico y Diversificada, sociedad civil, para el establecimiento de alianzas y ejecucion de
acciones para la promocién, impulso y revitalizacién de los elementos culturales propios del municipio de Tajumulco, entre ellas se destaca la
revitalizacién del idioma materno, promocion v difusién de las costumbres y tradiciones a través de talleres de gastronomia, fortalecimiento de artesanos
y el emprendimiento con la juventud, talleres sobre las plantas medicinales y ancestrales, a través de la Casa de Desarrolio Cultural.

Se logré la elaboracién y entrega de un diagnéstico cultural municipal del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos, donde se presenta
la situacional cultural a nivel local para el afo 2023, a través de acciones que cité documentos bibliogréficos: Plan de Desarrollo Municipal -PDM-,
Instituto Nacional de Estadistica -INE-, Secretaria General de Planificacién y Programacién de la Presidencia -SEGEPLAN-, la pdgina del Sistema de
Registro Educativo -SIRE-, entrevistas de campo a través de un formulario de encuestas con actores culturales las cuales fueron sociedad civil, docentes y
coordinadores distritales de educacién, representante de la Asociacién CAT y otros estudios realizados en la Casa de Desarrollo Cultural asignada del
municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos.

Se logré dar cumplimiento a las politicas Culturales y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural con las siguientes actividades: charlas, talleres, conferencias, didlogos conversatorios sobre: cultura de paz, conservacién y
revitalizacién del idioma materno, el uso y respeto hacia la indumentaria maya, cosmovisién maya, conmemoracién y celebracién de fechas importantes
proyectados en la agenda cultural 2023,

Se logré implementar estrategias: ambiente productivo, comunicacién y coordinacién efectivas que garantizaron el activo y adecuado funcionamiento
técnico, administrativo, operativo, de la Casa de Desarrollo Cultural, visibilizado a través del posicionamiento del institucional del Ministerio de Cultura y
Deportes en el territorio del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos asi como el cumplimiento de las metas asignadas.

Se logré asistir y participar activamente en las 04 reuniones mensuales de Consejo Municipal de Desarrollo -COMUDE- aclaro que no tuve
nombramiento Gnicamente se tuvo la participacién para la atencién de los procesos de participacién del Sistema de Consejos de Desarrolio Urbano y
Rural a nivel Municipal y/o Departamental, haciendo incidencia con las instituciones gubernamentales y no gubernamentales para el establecimiento de
alianzas y gestiones, sobre espacios para la realizacién de las diferentes actividades culturales para el aporte al desarrollo de los actores culturales de la
localidad del municipio de Tajumulco del departamento de San Marcos.

Se logré el trabajo territorial en el municipio de Tajumuico, con la publicidad de la Orden IXIM, la Segunda Exposicién y concurso de la expresion artistica

en la elaboracién de Alfombras en el marco de Semana Santa, Patrimonio Cultural Inmaterial de la Humanidad, llegando a 550 beneficiarias a través
de acciones realizadas con pertinencia cultural a través de la Casa de Desarrollo Cultural de la Direccién de Participacion Ciudadana.

Se logré atender las 34 fotografias que ponen en evidencia las actividades atendidas de los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios
técnicos de la Direccién de Participacién Ciudadana para promover temas culturales,

Brenda Isabel Lépez Ramirez José Arturo Pérez Cifuentes

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalaa los Servicios
(segn Clausula de contratp: Décima Primera)
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Firma y sello de la Autori alaa los Serviq%
(segtn Clausula de contrata: Décima Primera) "-\
José Arturo Pérez Cifuentes N g g

Director de Participacién Cludadana en Funcianes ‘\{’319m ata, &

Direccién General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




